Gruppo di Lavoro Sovranita Energetica
Bilancio e prospettive
A cura dei coordinatori

Bilancio
65 iscritti alla lista del Gruppo
1. Gruppo CS&CERS (36 membri) — Chat Telegram: si occupa di
a. percorsi/progetti di CERS:
- sviluppo della ‘Cassetta degli attrezzi’ con 'fogli di dimensionamento
energetico’ (bilancio tra produzione e consumo) per CER e CS
- CO-stesura e confronto con Associazione ProCER e CRESER della nuova
versione del Manifesto di Villamagna (in uscita)
b. percorsi/progetti di Comunita Solari: 2 incontri con il Centro per le Comunita
Solari Locali a Medicina; definiti gli ambiti di collaborazione e di raccordo
delle CS avviate dai soci di CoE
2. Gruppo ‘Adesso luce’ (30 membri) — Chat Telegram: si occupa di bollette e relazioni
prosumer suddiviso in:
a. Gruppo operativo Rapporti con e nostra: rinnovata la convenzione per un
altro biennio
b. Gruppo operativo Rapporti con Dolomiti:
- rinnovata la convenzione con durata fino al 31/12/25
- co-definita la sperimentazione di una tariffa prosumer, a partire da un
questionario erogato ai convenzionati con CoE

Prospettive di lavoro del Gruppo SE
1. Sviluppo di comunita: il rapportotralaCela S

Dai risultati della consultazione del GdL Sovranita Energetica di CO-energia a cura di
F.Tampellini

QUALI SONO | PILASTRI DELLO SVILUPPO DI
COMUNITA PER CO-ENERGIA?

01 821 20
2. strutturazione di 2 macro aree di interesse:
- CS+CERS (con mappatura delle CS e delle CERS collegate a soci CoE)
- tariffa prosumer (con interlocuzioni con Dolomiti ed énostra).



Nomina di co-referenti per ogni area con i compiti di:

indire riunioni collettive sui singoli temi quando ci sono sviluppi che possono
servire a tutti

tenersi aggiornati, rispondere a domande specifiche, effettuare presentazioni verso
soci e non

curare le relazioni con i rispettivi interlocutori 'esterni' (énostra/Dolomiti/ Centro
Comunita Solari)

aggiornare il database (Next cloud), la mailing list, le 2 chat Telegram e la sezione
energia del sito

seguire eventuali bandi sul tema energetico.



